
RECHTSPRAAK

Kern

Voorwaardelijke ontbinding van de arbeidsovereenkomst wegens een verstoorde

arbeidsrelatie (in de baas zijn tijd, tegen vergoeding, autoramen van een derde beplakt, met

gebruikmaking van raamfolie die van de werkgever is gestolen of verduisterd). De primair

verzochte ontbinding wegens dringende reden komt niet voor toewijzing in aanmerking

omdat dit een oordeel zou geven over het gegeven ontslag op staande voet, welke in de

bodemprocedure ter discussie staat. Geen vergoeding.
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