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Venture Partners houdt zich bezig met het verlenen van diensten op het gebied van
organisatieadvies dan wel interimmanagement. Venture Partners is de vennootschap door
middel waarvan werknemer zijn arbeid ter beschikking stelt aan derden tegen een
(uur)vergoeding. Muhren Van Empel houdt zich bezig met werving en selectie. Muhten Van
Empel heeft met Venture Partners een overeenkomst gesloten voor tewerkstelling van
werknemer bij Transavia.com. In de overeenkomst is een relatiebeding opgenomen. Tussen
Muhren Van Empel en Venture Partners is gesproken over een verlenging van de
werkzaamheden bij Transavia.com. Muhren Van Empel heeft Venture Partners gemaild dat de
overeenkomst voor drie maanden onder dezelfde omstandigheden zal worden voortgezet. Op
deze verlenging is Muhren Van Empel later terug gekomen, omdat Transavia werknemer op
een andere functie tegen een veel lager uurtarief wilde tewerkstellen. Venture Partners ging
niet akkoord met deze tariefverlaging. Volgens Muhren Van Empel is de overeenkomst toen
per direct geéindigd. Kort daarna is werknemer toch werkzaamheden gaan verrichten voor
Transavia.com. Thans vordert Muhren Van Empel naleving van het relatiebeding en betaling
van de contractuele boetes. Muhren Van Empel stelt daartoe dat Venture Partners in strijd met
artikel 3 lid 2 van de overeenkomst heeft gehandeld nu werknemer ook na 31 december 2007
werkzaam is gebleven voor Transavia, maar zonder Muhren Van Empel als tussenschakel.

De rechterbank is met Venture Partners van oordeel dat de overeenkomst niet is geéindigd.
Hierdoor heeft Venture Partners ook het relatiebeding niet overtreden.
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