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Erfgenamen hebben geen recht op uitbetaling van niet-genoten

vakantieverlof van overleden werknemer

Werknemer is in 1992 in dienst getreden van (de rechtsvoorganger van) Alescon. In 2008 is

werknemer overleden. Hij had op dat moment 526,98 aan niet opgenomen vakantie-uren

staan. De erfgenamen vorderen uitbetaling van niet-genoten vakantie-uren op grond van

artikel 7:641 (uitbetaling bij einde dienstverband) jo. 7:674 BW (einde van rechtswege wegens

dood werknemer).

De kantonrechter oordeelt als volgt. Uit artikel 4:182 BW volgt dat met het overlijden van een

erflater, zijn erfgenamen hem van rechtswege opvolgen in zijn voor overgang vatbare rechten

en in zijn bezit en houderschap. Gelet op die bepaling gaan vermogensrechten op erfgenamen

over. De kantonrechter is echter van oordeel dat geen sprake is van een aanspraak op

uitbetaling van vakantie-uren, die met het overlijden van werknemer op zijn erfgenamen is

overgegaan. Immers, eerst indien bij het einde van de arbeidsovereenkomst nog sprake is van

niet opgenomen vakantie-uren, kan een werknemer op grond van artikel 7:641 lid 1 BW

aanspraak maken op uitbetaling daarvan. De vordering wegens niet genoten vakantie-uren op

grond van die wetsbepaling ontstaat en wordt dus eerst vorderbaar en inbaar vanaf het

moment van einde van de arbeidsovereenkomst. Vóór het overlijden van werknemer bestond

de dienstbetrekking nog en had werknemer dan ook geen aanspraak op uitbetaling. Eerst als

gevolg van zijn overlijden is de arbeidsovereenkomst beëindigd. Echter, op dat zelfde moment

was werknemer niet meer in leven. Hij heeft gelet daarop zelf geen aanspraak kunnen

verkrijgen op uitbetaling van zijn vakantie-uren. Nu hij deze aanspraak niet heeft gehad, kan

deze ook niet door vererving op zijn erfgenamen zijn overgegaan. Op het moment van

beëindiging van de arbeidsovereenkomst, was er geen werknemer meer aan wie op grond van

artikel 7:641 lid 1 BW het recht toekomt op uitbetaling van de niet-genoten vakantie-uren.

Daarbij komt dat uit artikel 7:674 BW niet blijkt dat erfgenamen ook recht hebben op

uitbetaling van niet-genoten vakantie-uren. Ten slotte overweegt de kantonrechter dat uit de

parlementaire geschiedenis van artikel 7:641 BW blijkt dat het artikel ten doel heeft de

werknemer in staat te stellen alsnog vakantie op te nemen na einde dienstverband. De

strekking van artikel 7:641 BW brengt derhalve met zich dat de erfgenamen geen recht hebben

op uitbetaling.

Volgt afwijzing van de vordering.
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