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Zorg en Zekerheid UA/werkgever

Geen regres zorgverzekeraar op werkgever. Werkgever handelt niet

bewust roekeloos jegens verzekeraar door zorgplicht te schenden

jegens werknemer

Werknemer is op 19 augustus 2002 in dienst getreden van werkgever, een kleine onderneming

in de bouw. Op 23 augustus 2002 is werknemer een bedrijfsongeval overkomen. Tijdens het

plaatsen van stalen balken, is een balk van 1250 kg van de heftruck op het onderbeen van

werknemer gevallen. De Arbeidsinspectie heeft een aantal overtredingen geconstateerd. De

schade aan werknemer is door de verzekeraar van werkgever vergoed. Thans vordert de

verzekeraar verhaal van deze schade op werkgever, stellende dat werkgever 'bewust roekeloos'

heeft gehandeld, door onvoldoende voorzorgsmaatregelen te treffen.

Het hof oordeelt als volgt. Voor het oordeel dat in het onderhavige geval sprake is van bewuste

roekeloosheid in de zin van artikel 83c ZFW, dienen voldoende feiten en omstandigheden vast

komen te staan waaruit mag worden afgeleid dat werkgever zich er voorafgaand aan het

onderhavige ongeval van bewust was dat zijn werkwijze – in het bijzonder het ongeborgd zijn

van de (enkele) hijsband – gevaar voor werknemer met zich bracht. Naar het oordeel van het

hof is dit niet het geval.
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