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werknemer/De Nieuwe Zorg Thuis
Huishoudelijke Verzorging B.V.

Loonvordering na onzorgvuldig onderzoek UWV-arts toegewezen

De werknemer heeft zich arbeidsongeschikt wegens ziekte gemeld. De bedrijfsarts en de
verzekeringsarts hebben vervolgens geconcludeerd dat de werknemer arbeidsgeschikt is,
waarop de werkgever de loonbetaling stopzet. De werknemer meent wel degelijk
arbeidsongeschikt te zijn en vordert doorbetaling van loon.

De kantonrechter oordeelt dat in de procedure bij het UWV door de verzekeringsarts grote
fouten zijn gemaakt, waardoor een derdedeskundige dient te worden benoemd. Deze
derdedeskundige oordeelt dat de werknemer arbeidsongeschikt is. De kantonrechter sluit zich
aan bij het oordeel van de derdedeskundige en meent dat de werknemer arbeidsongeschikt
wegens ziekte is en derhalve recht heeft op doorbetaling van het loon. Volgt toewijzing van de

vordering.
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