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Waanders/werknemer

Voormalig creatief directeur van uitgeverij handelt niet in strijd met

beëindigingsovereenkomst door op website de term ‘boekenregisseur’

te hanteren

Werknemer heeft met Uitgeverij Waanders (hierna: Waanders), waar hij werkzaam was als

creatief directeur, een beëindigingsovereenkomst gesloten. Werknemer heeft daarbij

toestemming gekregen gebruik te maken van een internetsite om boeken te verkopen.

Daarnaast is het hem uitdrukkelijk verboden om op enigerlei wijze betrokken te zijn bij een

andere uitgeverij. In geschil is of werknemer in strijd heeft gehandeld met de

beëindigingsovereenkomst door de termen ‘uitgeverij’ en ‘boekenregisseur’ op zijn website te

gebruiken. 

De voorzieningenrechter oordeelt als volgt. Werknemer heeft de term ‘uitgeverij’ van de

website verwijderd, na daartoe door Waanders te zijn gesommeerd. Ten aanzien van deze

vordering heeft Waanders daarom geen belang. Met werknemer is de voorzieningenrechter

van oordeel dat de term ‘boekenregisseur’ niet het uitgeven van boeken impliceert.

Aangesloten wordt bij de betekenis van de woorden ‘boeken ’en ‘regisseur’ volgens het

woordenboek van Van Dale. Voorts is onvoldoende aannemelijk dat werknemer ertoe heeft

aangezet een relatie met Waanders te beëindigen. Tot slot wordt de vordering tot betaling van

een boete en een voorschot op schadevergoeding afgewezen, omdat er geen zodanig

spoedeisend belang is dat het oordeel van de bodemrechter niet kan worden afgewacht.
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