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werknemer/Stichting Paradiso
Amsterdam

Ongelijke beloning portiers Paradiso in beginsel geoorloofd. Van

onaanvaardbaar hoger uurloon van collega is niet gebleken

Vervolg tussenvonnis (zie AR 2012-0498). Tussen werknemer en Paradiso is een geschil

ontstaan over de verschillende beloningen van portiers. De kantonrechter heeft in het

tussenvonnis geoordeeld dat ongelijke beloning door Paradiso van werknemer en zijn collega

in beginsel geoorloofd is, tenzij in deze concrete situatie het verschil naar maatstaven van

redelijkheid en billijkheid onaanvaardbaar zou zijn. Uit de overgelegde gegevens in deze

procedure is gebleken dat werknemer meer verdient dan zijn collega. Van een onaanvaardbaar

hoger uurloon van de collega dan dat van werknemer is derhalve niet gebleken. Werknemer

heeft onvoldoende gemotiveerd gesteld dat de situatie in 2005 tot en met 2008 structureel

anders zou zijn dan die in 2009. De kantonrechter acht daarom geen redenen aanwezig

Paradiso te gelasten de cijfers over die jaren te verstrekken. Volgt afwijzing van de vordering.
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