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RECHTSPRAAK

Ajax Chubb Varel BV/werknemer

Werkgever heeft geen (pensioen)toezegging gedaan, op grond
waarvan werknemer recht zou hebben op een aanvulling op zijn
WAO-uitkering

Werknemer is in 1988 in dienst getreden van (een rechtsvoorganger van) Chubb Varel. Sinds
2001 is hij volledig arbeidsongeschikt. Nadat werknemer diverse keren het werk geheel of
gedeeltelijk heeft hervat, is hij per 1 augustus 2008 wederom volledig arbeidsongeschikt.
Chubb Varel heeft de arbeidsovereenkomst opgezegd. Tussen partijen is in geschil of Chubb
Varel werknemer in 2005 een (pensioen)toezegging heeft gedaan, op grond waarvan
werknemer een aanvulling op zijn WAO-uitkering wordt betaald. De kantonrechter heeft
geoordeeld dat Chubb Varel heeft toegezegd dat werknemer in geval van volledige
arbeidsongeschiktheid een aanvulling op zijn uitkering zal ontvangen tot maximaal 80% van
het laatstgenoten salaris. Tegen dit oordeel keert Chubb Varel zich in hoger beroep.

Anders dan de kantonrechter oordeelt het hof dat de door werknemer gestelde toezegging in
de brief van 1 juni 2005 niet valt te lezen. De brief houdt immers niet meer in dan een
mededeling dat werknemer deelnemer is geworden aan een door Chubb Varel bij Nationale
Nederlanden collectief gesloten AOP-verzekering, alsmede een korte uiteenzetting van wat
die verzekering inhoudt. Mede in aanmerking genomen dat werknemer het
aanmeldingsformulier voor de AOP-verzekering zelf heeft ingevuld en ingediend, kon hij in
deze brief, die als een vervolg daarop kan worden beschouwd, redelijkerwijs geen door Chubb
Varel gedane (pensioen)toezegging lezen. Ook uit latere correspondentie kan niet worden
afgeleid dat Chubb Varel de gestelde (pensioen)toezegging heeft gedaan. Volgt vernietiging
van het vonnis.
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