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Arubaanse zaak: nietig ontslag op staande voet.

Verweerster heeft geen gebruik gemaakt van de aan haar aangeboden mogelijkheid om

verweer te voeren. Niet is komen vast te staan dat er sprake was van een dringende reden voor

een ontslag op staande voet, zodat moet worden geconcludeerd dat de dienstbetrekking op

onregelmatige wijze is beëindigd en dat het aan verzoeker gegeven ontslag nietig is. De

vordering tot verklaring voor recht zal om die reden worden toegewezen. Nu er van de zijde

van verweerster geen verweer is gevoerd tegen de vordering tot betaling aan verzoeker ter

zake salaris en alle secundaire arbeidsvoorwaarden, zal het gerecht de vorderingen toewijzen.

Datzelfde geldt voor de vordering tot betaling van de wettelijke verhoging ex artikel 7A:1614q

BW met matiging tot de gebruikelijke 15% en de wettelijke rente ex artikel 6:119 BW.
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