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RECHTSPRAAK

werkneemster/Stichting Beheer JAA
Training Organisation

Werkneemster (controller) heeft ruim € 385.869 van werkgever
verduisterd door veelal contante pinopnames te doen.

JAA is een rechtspersoon die zich bezighoudt met het geven van trainingen op het gebied van
veiligheid in de luchtvaart. De directeur van JAA verblijft voor zijn werkzaamheden met grote
regelmaat in het buitenland en heeft in dat verband zo nu en dan contant geld nodig.
Werkneemster is op 1 april 2009 in dienst getreden bij JAA in de functie van ‘financial
manager/analyst/business controller’. Werkneemster beschikt over een bankpas van JAA.
Werkneemster is op 24 juli 2014 op staande voet ontslagen wegens verduistering van gelden.
Directe aanleiding was een contante opname op het vakantieadres van werkneemster. JAA
vordert € 385.869 aan betalingen terug. JAA heeft ter nadere toelichting en cijfermatige
onderbouwing van haar stellingen het rapport van Vanderlaangroep ingebracht. De
voorzieningenrechter heeft de vordering tot betaling van het wegens verduisteringen door JAA
gevorderde bedrag in zijn geheel toegewezen, overwegende dat hij, kort gezegd, het verweer
van werkneemster dat zij al de door haar opgenomen contante bedragen ter beschikking heeft
gesteld aan JAA volstrekt onaannemelijk achtte. Het hof oordeelt in gelijke zin.
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