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RECHTSPRAAK

VNV/Easyjet

Beperking van het recht op staking en/of werkonderbreking door
Easyjet-piloten gedurende de drukke weekenden in de vakantieperiode
is maatschappelijk dringend noodzakelijk.

Feiten

Op 19 augustus 2015 is op initiatief van vakbond VNV een overleg gestart tussen Easyjet en
VNV over de collectieve arbeidsvoorwaarden van de bij EasyJet Holland 73 werkzame piloten.
Op 12 juni 2016 heeft VNV in een persbericht aangekondigd dat zij haar leden, die werkzaam
zijn bij EasyJet Holland en die vluchten uitvoeren vanuit Schiphol als basis, heeft opgeroepen
om op 14 juni 2016 van 06.00 uur tot 14.00 uur het werk neer te leggen. Op 14 juni 2016
hebben 15 piloten van EasyJet Holland gestaakt. Easy]Jet heeft 14 piloten afkomstig van andere
bases dan Amsterdam ingezet om de vluchten uit te voeren van de stakende piloten van
EasyJet Holland. Op 24 juni 2016 vond de behandeling van het kort geding plaats dat VNV op
22 juni 2016 tegen EasyJet had aangespannen en waarin zij van de voorzieningenrechter een
verbod verzocht om gedurende twaalf weken tijdens een door VNV aangekondigde
werkonderbreking of staking vluchten te laten uitvoeren door andere dan AMS-based-piloten
van EasyJet. De voorzieningenrechter heeft bij vonnis van 8 juli 2016 de vorderingen van VNV
in conventie afgewezen en in reconventie VNV verboden om in verband met de haar
voorgestane verbetering van de collectieve arbeidsvoorwaarden werkonderbrekingen en/of
stakingsacties te organiseren gedurende het weekend van 8 en g juli 2016 en de drie
daaropvolgende weekenden, telkens van vrijdag 6.00 uur tot zondag 6.00 uur, VNV geboden
om in het geval van een voorgestane werkonderbreking en/of stakingsactie daarvan uiterlijk 6
uur tevoren aankondiging te doen met vermelding van de aard en tijd van de actie en het meer
of anders gevorderde afgewezen. Tegen dit oordeel keert Easyjet zich in hoger beroep. Bij
persbericht van 22 juli 2016 heeft VNV stakingsacties aangekondigd. In de aankondiging staat
dat de acties onvoorspelbaarder zullen zijn maar conform het vonnis minimaal zes uur van
tevoren worden aangekondigd. VNV heeft op 10 augustus 2016 om 22:32 uur aan EasyJet en
om 23.00 uur bij persbericht, aangekondigd dat op 11 augustus 2016 tussen 05.00 uur en 10.00
uur stakingsacties zullen plaatsvinden op de basis Schiphol.

Oordeel

Het staat, als door EasyJet onbestreden, vast dat de door VNV in het persbericht van 22 juli
2016 aangekondigde stakingen onder het bereik van artikel 6 aanhef en onder 4 ESH vallen en
mitsdien rechtmatig zijn en dat de beperkingen daarvan getoetst dienen te worden aan artikel
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G ESH. EasyJet dient feiten en omstandigheden te stellen en aannemelijk te maken die met
zich brengen dat beperking van het stakingsrecht van VNV maatschappelijk gezien dringend
noodzakelijk was. EasyJet heeft naar voren gebracht dat de aankondiging door VNV van
onvoorspelbare acties veel onzekerheid veroorzaakt bij passagiers, door de stakingen op 1 en
11 augustus 2016 respectievelijk 16 en 14 vluchten zijn geannuleerd waardoor ook andere
vluchten zijn vervallen en door de onvoorspelbare stakingen de passagiers disproportioneel
hard geraakt zouden worden omdat zij te laat op hun vakantiebestemming aankomen of te
laat thuiskomen. Naar het voorlopige oordeel van het hof heeft EasyJet voldoende aannemelijk
gemaakt dat stakingen gedurende de weekeinden in augustus en het eerste weekeinde van
september 2016 grote gevolgen zouden hebben gehad voor de passagiers. Het betreft de
weekeinden van de zomervakantie met aanhoudende vakantiedrukte. Het is juist in die
weekeinden dat vakantiegangers hun vluchten boeken naar of van hun
vakantiebestemmingen. Deze, bij de stakingen op 1 en 11 augustus 2016 gebleken nadelige
gevolgen voor veel passagiers, en hun belang om hun vakantieplannen uit te voeren, brengen
in dit geval met zich dat het maatschappelijk gezien, dringend noodzakelijk was om VNV te
verbieden gedurende vier drukke vakantieweekeinden in de maanden augustus en september
2016 telkens, vanaf vrijdag 06:00 uur tot zondag 23:59 uur te staken en/of het werk te
onderbreken.
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