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Benoeming deskundige die hof zal voorlichten over vraag of
werkgeefster haar contractuele verplichtingen en/of haar
verplichtingen uit goed werkgeverschap jegens werknemers heeft
nageleefd bij het vaststellen van hun functiebeschrijving.

Feiten

Vervolg van AR 2018-0591. Kort gezegd gaat het in deze zaak om de vraag of werkgeefster haar
contractuele verplichtingen en/of verplichtingen uit goed werkgeverschap jegens werknemers,
radiotherapeutisch laboranten senior, heeft nageleefd bij de vaststelling van hun
functiebeschrijving. Het hof heeft partijen de mogelijkheid geboden zich uit te laten over een
deskundige die het hof zal voorlichten.

Oordeel

Deskundige X, voormalig directeur van FWG (FunctieWaardering Gezondheidszorg) en thans
associé bij een HRM-bureau, die in het verleden heeft meegewerkt aan de totstandkoming
van de kwaliteitscriteria, wordt benoemd als deskundige. De hoofdvraag zal zijn of hij een
oordeel kan geven of de desbetreffende functiebeschrijvingen in overeenstemming zijn met
hetgeen is bepaald in Bijlage D en Bijlage E van de cao.
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