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werkneemster/Stichting Christelijke
Zonnehuisgroep IJssel-Vecht B.V.

Voorlopige voorziening wordt afgewezen, omdat in een andere

procedure de arbeidsovereenkomst tussen partijen is ontbonden.

Feiten 

Werkneemster vordert onder meer om ZGIJV te veroordelen haar weer in staat te stellen haar

werkzaamheden als bestuurder op de gebruikelijke wijze en zonder beperkingen te hervatten

en daarnaast een e-mail te sturen aan alle (rechts)personen die namens of door de raad van

toezicht zijn geïnformeerd over de op non-actiefstelling van werkneemster.

Oordeel 

De kantonrechter wijst de voorlopige voorziening af. De kantonrechter verwijst hierbij naar de

tussen partijen gegeven beschikking vandaag, waarin de kantonrechter de

arbeidsovereenkomst tussen partijen heeft ontbonden. Nu de vorderingen van werkneemster

ervan uitgaan dat werkneemster haar werkzaamheden kan en behoort voort te zetten, staat dit

haaks op de uitgesproken ontbinding en moeten deze worden afgewezen.
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