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Werkgever bij verstek veroordeeld tot betaling van achterstallig

salaris, vakantiegeld en doorbetaling van loon tot het moment dat

rechtsgeldig een einde is gekomen aan de arbeidsovereenkomst.

Feiten

Werkneemster is in dienst van Hofstede Interfleur Groep B.V. (hierna: Hofstede) en maakt in

kort geding aanspraak op bedragen aan achterstallig loon, vakantiegeld, alsmede doorbetaling

van loon tot het moment dat rechtsgeldig een einde is gekomen aan het dienstverband.

Hofstede is niet ter zitting verschenen. Tegen haar is verstek verleend.

Oordeel

De kantonrechter veroordeelt Hofstede tot betaling van (1) € 9632,82 bruto aan achterstallig

salaris, (2) € 2636,40 bruto aan vakantiegeld en (3) € 3210,94 bruto per maand aan loon,

alsmede overige emolumenten, vanaf 1 juli 2023 tot het moment dat rechtsgeldig een einde is

gekomen aan het dienstverband. Over voornoemde bedragen dienen ook de wettelijke

verhoging en wettelijke rente te worden betaald.
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