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RECHTSPRAAK

Werkgever bij verstek veroordeeld tot aanmelding werknemer bij de
Belastingdienst en afgifte van deugdelijke loonspecificaties.

Feiten

Werknemer stelt dat hij in dienst is bij S&A Services B.V. (hierna: S&A) op basis van een
arbeidsovereenkomst. Volgens hem heeft S&A hem niet aangemeld bij de Belastingdienst,
waardoor hij geen sociaal vangnet heeft, zoals de aanspraak op werknemersverzekeringen.
Ook heeft S&A volgens hem sinds augustus 2023 geen loonstroken meer afgegeven. Hij eist
daarom in kort geding dat S&A wordt veroordeeld om hem aan te melden bij de
Belastingdienst en alsnog loonstroken af te geven, op straffe van een dwangsom. S&A is niet
ter zitting verschenen; tegen haar is verstek verleend.

Oordeel

De kantonrechter oordeelt als volgt. Uit de stellingen van werknemer volgt dat sprake is van
een spoedeisend belang. De eis wordt toegewezen, omdat deze niet onrechtmatig of

ongegrond lijkt. De kantonrechter bepaalt dat S&A binnen vijf dagen na betekening van het
vonnis werknemer moet aanmelden bij de Belastingdienst en de loonstroken moet afgeven.
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